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Thema 1 – Wert 1 – Was ist mir bzw. uns wichtig

Auf einer Skala von 1 bis 10 (eins = Nahezu nicht vorhanden und 10 = Perfektion) wie wird 
dieser Wert, das Thema in Ihrer Gruppe gelebt.

Thema 2 – Wert 2:

Bewertung des gelebten Wertes

Thema 3 – Wert 3

Bewertung des gelebten Wertes
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Thema 4 – Wert 4

Bewertung des gelebten Wertes

Thema 5 – Wert 5

Bewertung des gelebten Wertes

Thema 6 – Wert 6

Bewertung des gelebten Wertes

Thema 7 – Wert 7

Bewertung des gelebten Wertes



Thema 8 – Wert 8

Bewertung des gelebten Wertes


